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1. Introdugao

A Associagdo Rede Escolar Adventista do Sétimo Dia (AREASD) sediada na Rua
Acécio Paiva, 35 — 1700-004 Lisboa, tem como atividade principal Educacao.

O presente relatério apresenta de forma apropriada a situacao financeira e os re-
sultados da atividade exercida e a execugao do Plano de Agédo da AREASD para o peri-
odo de janeiro a agosto de 2025, ja que em setembro de 2025 a AREASD optou por
alterar o seu ano fiscal para 0 mesmo tempo do ano escolar, de setembro a agosto.

2. Atividade desenvolvida

O periodo de janeiro a agosto de 2025 foi marcado pela consolidagao institucional
da AREASD, de acordo com o plano estabelecido para o quinquénio, com duas escolas
sob a titularidade da associagdo e uma participada com uma escola Infantario S. Cris-
tévao Lda.

Foram mantidas as reunides regulares com a lideranga das escolas da REASD,
assegurando alinhamento estratégico e cooperagao institucional. O acompanhamento
sistematico das escolas contribuiu para refor¢gar uma visao integrada e sustentavel do
desenvolvimento da rede. A participacdo do RET em todos os conselhos escolares e ad-
ministrativos das escolas, favorecendo o alinhamento entre objetivos e necessidades de
cada uma delas, dentro da visédo geral da REASD.

Esta em curso a implementagao de um Plano de Alargamento para a Sustentabili-
dade, que visa garantir a viabilidade a longo prazo das instituigbes da REASD. Durante
este ano cada escola fez uma interpretacao contextualizada do documento orientador e
incorporou as suas diretrizes nos seus Projetos Educativos para o triénio 2024—2027, sob
o0 mote “Vamos Explorar”.

A Academia AREASD, centro de formacao certificado pela DRERT, com cinco
areas de formacgao: Desenvolvimento Pessoal, Religido e Teologia, Enquadramento da
organizagao/empresa, Industrias Alimentares e Servigos de Apoio a Criangas e Jovens,
iniciou a sua atividade com trés cursos de formacao:

» Monitor de Atividades para Criangas e Jovens — em parceria com o Departamento de
Jovens, integrado na Escola de Formacgéao JA,
* Monitores dos Ministérios da Crianga — Vivos em Jesus — em parceria com os Departa-
mentos da Familia e dos Ministérios da Crianca da Unido Portuguesa dos Advebntistas
do Sétimo Dia (UPASD);
» Capacitagdo em Lingua Gestual Portuguesa (LGP) — em parceria com o Departamento
de Familias e o Ministério das Possibilidades da UPASD.
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Foi também prestado apoio técnico e pedagdgico as familias que optam pelo ensino
doméstico, ajudando-as a encontrar solugdes legais e seguras. O Colégio Adventista de
Oliveira do Douro (CAOD), enquanto escola de referéncia da UPASD, tem sido a principal
entidade de suporte a estas familias, assegurando o acompanhamento formal e cumpri-
mento das exigéncias legais. O Colégio Adventista de Setubal (CAS) também passou a
acolher alunos neste regime.

Durante o ano, as Escolas Adventistas mantiveram um interesse genuino pelas co-
munidades onde estido inseridas participando e acolhendo diversas iniciativas locais e
regionais, entre as quais se destacam a Escola de Formagao JA Norte (CAOD) e as Jor-
nadas da Juventude LVT (CAS).

Para melhor servirem, foram feitos diversos investimentos nas escolas da REASD ao
longo do presente ano, que passaram pela requalificagao de trés salas de aulas do pri-
meiro ciclo e do gabinete da diregdo no EAF, pintura das salas no primeiro ciclo e pré-
escolar e revestimento do painel da entrada do CAOD, pintura do exterior do edificio do
Pré-escolar e creche, colocagao de dois ares condicionados, manutengao e restauro do
parque infantil do primeiro ciclo do CAS, renovacgéo do chao da sala da creche e coloca-
cao de vedacédo no recreio no Arco-iris e colocagdo de corrimao nas escadas interiores,
substituicdo da porta e colocagao de protegao no polivalente e equipamento do bergario
do CTL.

Fizemos a solicitagao junto da Seguranga Social para que a AREASD obtenha o es-
tatuto de IPSS da Seguranga Social, fundamental para a integragédo do Jardim Infantil
Arco-iris com a valéncia de creche e acordo de cooperacéo com o ISS, mas também para
a persecucgdo da nossa estratégia para os restantes colégios, que implica a criacdo da
valéncia de Creche no CAOD e no EAF. Fizemos também contactos com a DGESTE para
a instalagédo do 2° CEB do CAS.

Apresentamos agora a execuc¢ao das agdes propostas para o periodo de janeiro a
agosto de 2025.

2.1 Identidade Institucional

Objetivo central: Desenvolver o conceito de logomarca e outros elementos de ima-
gem institucional. Executado Parcialmente.

Acado Meta Cumprimento
a) Consolidar o conceito de logomarca e outros elemen- 2025 Cumprido
tos de imagem institucional.
b) Processo de reconhecimento como IPSS junto 2025 N&o cumprido
do ISS, para melhor cumprir 0 seu designio so-
cial.
2.2 Organizagao

Objetivo central: Apoiar a estrutura de recursos para consolidagdo dos instru-
mentos internos essenciais para o funcionamento da Associagcido. Executado.

Acao Meta Cumprimento

a) Aumento do numero de Associados e criagao de 2025 Cumprido
condi¢des para o seu envolvimento no cumprimento
dos objetivos e na vida associativa.
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b) Apoio a estrutura interna de gestéo e de funciona-
mento da Associagao e de apoio aos estabelecimen-
tos de ensino da REASD e da Academia de Forma-

cao.

2025 Cumprido

2.3 Integragao de novas Instituicoes e Valéncias

Objetivo central: Integragdo de novas Instituigdes para a Associagdo RE-
ASD e criagado de novas valéncias. Executado parcialmente.

Acéo Meta Cumprimento
a) Criacdo da valéncia de Creche no CAOD 2027 Projeto entregue na C.M.
Gaia

b) Criacdo de valéncia de Creche no 2027 Adjudicagédo do projeto de

EAF arquitetura, atualizagao
das areas do terreno junto
das Financas.

c) Apoio a projetos de novas instituicbes | Continuo | Santarém, Braga

d) Transicao das restantes duas Institui- 2025 Cumprido, CTL em se-
codes para a titularidade formal da As- tembro, CAS em novem-
sociagdo REASD: CAS, Colégio de bro
Talentos e Arco-iris

e) Processo de harmonizacao institucio- | Continuo | Cumprido, Funciona-
nal e administrativa das Instituices mento do novo programa
da REASD. de gestao

f) Implementagao de processo de informa- | Continuo | Cumprido, visitas regula-
¢ao e consulta regular formal com os es- res do RET e presenca
tabelecimentos de ensino da REASD. nos conselhos administra-

tivos das escolas
2.4 Apoio ao Desenvolvimento dos estabelecimentos de ensino da REASD
Objetivo central: Ser um instrumento de apoio para e uma plataforma de coope-
racdo para os estabelecimentos de ensino da REASD no cumprimento da sua
missdo. Executado.
Acéo Meta Cumprimento

a) Apoio a construgdo e na divulgagao dos | Continuo Continuo
planos de angariagdo de alunos dos es-
tabelecimentos de ensino.

b) Apoio na procura de meios e recursos | Continuo Cumprido, Requalificagcéo
para fazer face as necessidades infraes- CAS, CAOD, CTL, CJIAI,
truturais e tecnologicas dos estabeleci- EAF
mentos de ensino.

c) Apoio, em oportunidades e em recursos, | Continuo | Cumprido, criagao, centro
as necessidades de formagao continua de formagao.
dos Profissionais de Educacéo. Cada escola incentivada a

ter Plano de Formacao.
Cada escola incentivou o
seu pessoal para a fre-
quéncia de formacao.
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d)

Apoio ao Departamento de Educacéo da
UPASD e aos estabelecimentos da RE-
ASD nos processos de acreditagao insti-
tucional, segundo modelo da AAA.

Continuo

Cumprido

e) Criacao de rede de partilha de experi- | 2025 Nao cumprido
éncias, modelos e métodos,
f) Desenvolvimento de novos cursos na | 2025 Cumprido, 3 novos cusos

Academia

2.5Apoio a comunidade

Objetivo central: Apoio a comunidade civil e educativa, através de projetos
de intervengao social, com vista a proporcionar oportunidades educativas
nos estabelecimentos de ensino da Associacao, beneficiando da resposta
do seu modelo de ensino. Executado parcialmente.

Acéo Meta Cumprimento
a) Criagao de um projeto de apoio finan- | 2025 Cumprido, cada colégio
ceiro direto a alunos carenciados e ndo aplica o seu plano, sob
contemplados com Contrato Simples / forma de descontos a alu-
Contrato de Desenvolvimento. nos n&o abrangidos por
Contratos Apoio a Familia
b) Criacao de projeto de mecenato, para | 2025 Nao cumprido
apoio a necessidades especificas, ma-
terial e outros recursos.
c) Criagdo e desenvolvimento de projetos | 2025 Cumprido, escolas de
de apoio as familias, no ambito do pais
apoio a parentalidade.
d) Criagao de projetos sociais de apoio a | 2025 Cumprido, cada escola
comunidade. através de instituicbes
parceiras, ADRA, Mundos
de vida eftc.

2.6 Desenvolvimento de Parcerias

Objetivo central: Desenvolvimento de relacionamentos de parceria e cooperagao
com entidades diversas, publicas e privadas, gerando sinergias para o cumpri-
mento dos objetivos da Associagdo. Executado.

Acéo

Meta Cumprimento

a) Desenvolvimento de relacionamento com entida-
des oficiais, nomeadamente: Educacdo, Segu-
ranca Social e Autarquias, Saude, IEFP, Universi-
dades.

Continuo

Cumprido

b) Desenvolvimento de parcerias com Associagdes, Fun-
dacdes, Empresas e outras entidades que apoiem a
REASD no cumprimento dos seus fins.

Continuo

Cumprido

c) Desenvolvimento de Parceria com a ADRA, com vista
ao apoio de alunos e familias carenciadas da REASD
e da comunidade circundante, utilizando o potencial de
contacto de cada estabelecimento de ensino.

2025

Cumprido
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d) Desenvolvimento de Parceria com Associagdes juve- | 2025 Cumprido

nis, no sentido de oferecer oportunidades de envolvi-
mento em atividades escotistas a alunos da REASD.

Apresentamos agora as parcerias e a execug¢ao dos projetos propostos por cada um
dos colégios da AREASD para o periodo de janeiro a agosto de 2025.

Principais Parcerias existentes:

Academia de Musica de Vilar do Paraiso,

Académico Clube Desportivo Funchal — Andebol,
ADRA Funchal / Setubal / Oliveira do Douro,
Associagao Bandeira Azul de Ambiente e Educagéo — Projeto Eco Escola,
Associagao Crescer com Amigos,

Associagao de Estabelecimento do Ensino Particular e cooperativo,
Banco Alimentar,

Camara Municipal de Setubal,

Camara Municipal de Vila Nova de Gaia,

Camara Municipal do Funchal,

Camara Municipal de Lisboa,

Centro de Formacgao da Associacao de Escolas Gaia Nascente,
Clube Desportivo de Sao Roque — Natagao,

Diregéo Geral da Educacgao,

Direcao Regional de Educacéo,

Escola de Musica de Perosinho,

Escola Superior de Educagéao Jean Paiget,

Férum Cultural de Gulpilhares,

Fundacao Conservatorio Regional de Gaia,

Gabinete completamente,

Governo Regional da Madeira,

IASD Funchal / IASD Setubal,

Instituto do Emprego da Madeira,

Instituto do Emprego e Formagéao Profissional,

IPRO - Instituto de Prevencéao e Reabilitagdo Oral Lda.,
Junta de Freguesia de Oliveira do Douro,

Junta de Freguesia de Santa Maria Maior,

Junta de Freguesia de Setubal,

Lar Adventista para Pessoas Idosas — Madeira / Norte,
Ministério da Educacao,

Ordem dos Contabilistas Certificados,

Orquestra Classica da Madeira,

Projeto Sobreviver,

Rede NewsStart,

Restaurante o Canteiro,

Secretaria Regional da Educagao da Madeira,
Secretaria Regional da Juventude — Programa Jovens em Formagéo,
SUMA,

The Inventors,

Universidade da Madeira,

UPASD,

Principais Projetos em funcionamento:

Aniversario 90 Anos Educagao Adventista em Portugal,
Aniversario 50 Anos CAOD,
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Circuito de oragao da mata,

Correspondéncia com idosos institucionalizados,

Criar oportunidades para os alunos partilharem os seus talentos com os outros,
Desenvolver os dons pessoais de cada aluno através de histérias, atividades e
workshops,

Eco trilho do Rio Douro,

Escola de Pais,

Escola Mais,

Fortalecer a componente social através de interagées com a familia, a sociedade,
0s parceiros e a natureza,

Fortalecer a vertente espiritual, através de meditacbes, semanas de oragao, mu-
sica e programas tematicos,

Hortas urbanas/comunitarias,

Implementar e desenvolver o PDDE,

Organizar eventos que destaquem os talentos dos alunos,

Participacdo em campanhas de solidariedade social,

Projeto 5° Anos — 50 horas de servigo,

Projeto Creation Corner,

Projeto Eco Escola,

Projeto Interdisciplinar — Os 8 remédios da Saude,

Projeto papel por alimentos,

Workshops de alimentagao saudavel, familia e saude,

Principais Investimentos e Equipamentos:

CAOD

EAF

CTL

CAS

Projeto de eficiéncia energética — Portugal 2030,

Projeto de Inglés - Implementagao do programa Griggs Academy,
Projeto de Robética e Programacéo,

Requalificacédo do Edifico do refeitério

Criacao da Valéncia de Creche,

Projeto para a criagao da valéncia de Creche e/ou aumento do Pré-Escolar,

Aquisi¢cdo de um novo Quadro Interativo para o 1° CEB
Aquisicdo de material para o recreio
Contratagdao de um administrativo

Requalificagao das salas da Creche

Requalificagdo dos WC da creche e Pré-Escolar
Requalificagdo da cozinha

Requalificagdo do sombreamento dos parques infantis
Requalificagdo do campo de jogos

Criacao do 2° CEB

Academia de Formacgao

Aumento do niumero de cursos
Criagao de bolsa de formadores
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Analise Econdmica e Financeira

Cdédigo Descrigao 2024 2025 Variagdao
61 Custo da Mercadoria vendida 6332,96| 10223,86 61%
62 Fornecimento e Servigos Externos 203 402,32 | 112963,74 -44%
63 Gastos com o pessoal 724 158,09 | 452 916,11 -37%
64 Gastos de depreciagdo e de amortizagdo 19360,43| 10910,92 -44%
65 Perdas por imparidade 20 053,63 212,92 -99%
66 Perdas por redugdes de justo valor 0,00 0,00
67 ProvisGes do periodo 0,00 0,00
68 Outros gastos e perdas 53 634,47 28 852,11 -46%
69 Gastos e perdas de financiamento 175,00 65,51 -63%
71 Vendas 0,00 0,00
72 Prestagdo de servigos 733 661,94 | 426 646,16 -42%
73 VariagGes nos inventarios da produgdo 0,00 0,00
74 Trabalhos para a proépria entidade 0,00 0,00
75 Subsidios a exploragdo 256 284,93 | 178 318,72 -30%
76 Reversoes 1 004,34 3327,02 231%
78 Outros rendimentos e ganhos 61832,44| 50259,93 -19%
79 Juros, dividendos e outros rendimentos similares 0,00 0,00

Resultado antes de impostos 25 666,75 | 42 406,66 65%

O ano 2024 nao é comparavel com o de 2025 pois este compreende apenas 0os meses
de Janeiro/25 a Agosto/25, ja que em Setembro de 2025 a AREASD optou por alterar o
seu ano fiscal para o ficar de acordo com o ano letivo.

3. Investimentos

No periodo de Janeiro a Agosto de 2025 os investimentos realizados foram no valor
de 390 mil euros e correspondem a compra dos restantes 50% do Infantario S. Cristévao
(novo Colégio Adventista de Setubal). O investimento na compra dos restantes 50% do
Infantario S. Cristévao (novo Colégio Adventista de Setubal) s6 foi possivel através de
um empréstimo da Unido Portuguesa dos Adventistas do Sétimo Dia da totalidade do

valor.

4. Aplicagao dos Resultados

A AREASD apresenta um resultado liquido de 42.406,66€ o qual propomos que
seja transferido para Resultados Transitados.

5. Atividades Futuras

Em setembro de 2025, foi oficialmente integrado o Colégio de Talentos em Lisboa,
apos a sua legalizagao junto da Seguranga Social com a valéncia de Creche e a obtengao
do apoio “Creche Feliz”, e do Ministério da Educacao, para o Pré-Escolar e 1.° Ciclo do
Ensino Basico. Em novembro de 2025, garantindo a manutengao de todos os apoios es-
tatais, foi também integrado o Colégio Adventista de Setubal, juntando-se assim ao CAOD
e EAF.
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Os numeros das escolas da REASD sao em outubro de 2025 os seguintes:
CAOQOD - 155 alunos, 56% de ocupacéao
CAS — 124 alunos, 64% de ocupacéo
EAF — 66 alunos, 85% de ocupagao
CTL — 54 alunos, 68% de ocupacédo
CJIAI — 74 alunos, 96% de ocupagao

No ano de 2025/2026, queremos que o Arco-iris se junte a AREASD.

No ambito da melhoria continua dos servicos prestados e da expansao das res-
postas educativas e sociais, foram definidos um conjunto de investimentos e iniciativas
estratégicas a implementar nos préximos anos. Estas atividades futuras visam reforgar a
qualidade das infraestruturas, modernizar equipamentos, diversificar a oferta formativa e
assegurar melhores condigdes tanto para os utentes como para a comunidade educa-
tiva.

No Colégio Adventista de Oliveira do Douro, esta prevista a implementagao de
um projeto de eficiéncia energética enquadrado no programa Portugal 2030, com o
objetivo de reduzir consumos, otimizar recursos e promover praticas mais sustentaveis.
Paralelamente, sera desenvolvido o Projeto de Inglés, através da integragéo do pro-
grama *Griggs Academy*, que promete elevar a qualidade do ensino da lingua inglesa.

Esta igualmente prevista a expansdo das areas de Robética e Programacéo, re-
forcando competéncias digitais essenciais ao desenvolvimento dos alunos. Ao nivel das
infraestruturas, sera realizada a requalificagao do edificio do refeitério, de forma a ga-
rantir condigbes mais adequadas e modernas. Por fim, encontra-se também projetada a
criacao da valéncia de Creche, permitindo ampliar a resposta educativa para faixas eta-
rias mais precoces.

No Externato Adventista do Funchal, sera elaborado e desenvolvido um projeto
que visa a criagao da valéncia de Creche e/ou 0 aumento da capacidade do Pré-Esco-
lar. Esta medida pretende responder a crescente procura e melhorar a articulagao entre
os diferentes niveis de ensino, garantindo continuidade e qualidade pedagodgica.

No Colégio de Talentos em Lisboa, seréo realizados varios investimentos na
area educativa. Esta prevista a aquisicdo de um novo quadro interativo para o 1.° CEB,
com vista a modernizagao das praticas letivas e ao reforgo do uso de tecnologias edu-
cativas. Sera igualmente adquirido novo material para o recreio, promovendo atividades
ludicas mais diversificadas e seguras. Adicionalmente, proceder-se-a a contratagéo de
um administrativo, de forma a garantir maior eficiéncia na gestdo administrativa e no
apoio as familias e equipa educativa.

O Colégio Adventista de Setubal sera alvo de um conjunto alargado de interven-
cOes de requalificacdo. Entre as prioridades, destaca-se a renovacgao das salas da Cre-
che e dos WC da Creche e do Pré-Escolar, assegurando melhores condigdes higiéni-
cas, funcionais e pedagdgicas. A cozinha sera igualmente intervencionada, permitindo
melhorar os padrdes de qualidade no servigo de refei¢oes.

Sera também requalificado o sombreamento dos parques infantis, com o intuito
de reforgar a seguranga e o conforto das criangas durante as atividades no exterior. O
campo de jogos sera modernizado, de forma a ampliar as oportunidades de pratica des-
portiva. Finalmente, esta prevista a criagdo do 2.° CEB, representando um passo signifi-
cativo na expansao da oferta educativa e na continuidade formativa dos alunos.
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No ambito da Academia de Formacao, esta previsto o aumento do numero de
cursos disponibilizados, de modo a diversificar a oferta formativa e responder as neces-
sidades emergentes do mercado de trabalho e da comunidade. Complementarmente,
sera criada uma bolsa de formadores, garantindo uma resposta mais flexivel, especiali-
zada e ajustada as diferentes areas de intervengao.

6. Factos Ocorridos apo6s o termo do Exercicio

Nao sao conhecidos a data, quaisquer factos ocorridos apds o termo do exerci-

cio, com impacto significativo nas Demonstragdes Financeiras a 31 de Agosto de 2025.
7. Consideragoes

A AREASD congratula-se com todo o apoio e colaboragao prestada por todas as
direcdes das suas escolas assim como todas comunidades educativas, a quem deixamos
0 nosso mais profundo agradecimento.

25 de novembro de 2025
A Diregao:

Presidente:
Vice-Presidente:

Secretario:

Tesoureiro:
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